
Проект

ЗАКОН
РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)
О внесении изменений в статью 7 Закона Республики Саха (Якутия) от «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»
Статья 1.
Внести в Закон Республики Саха (Якутия) от 10 июля 2003 года 48-З N97-III «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)» изменения изложив статью 7 в следующей редакции:
«Статья 7

Установить следующие размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по видам предпринимательской деятельности:

	N п/п
	Наименование вида предпринимательской деятельности
	Размер потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателям годового дохода (в рублях)
	

	1
	Ремонт и пошив швейных, меховых и кожаных изделий, головных уборов и изделий из текстильной галантереи, ремонт, пошив и вязание трикотажных изделий
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	2
	Ремонт, чистка, окраска и пошив обуви
	 
	

	
	
	
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	3
	Парикмахерские и косметические услуги
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	180 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	590 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	4
	Химическая чистка, крашение и услуги прачечных (новый вид услуг)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	5
	Изготовление и ремонт металлической галантереи, ключей, номерных знаков, указателей улиц
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	6
	Ремонт и техническое обслуживание бытовой радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и бытовых приборов, часов, ремонт и изготовление металлоизделий
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	120 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	7
	Ремонт мебели
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	8
	Услуги фотоателье, фото- и кинолабораторий
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	9
	Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных и мототранспортных средств, машин и оборудования
	 
	

	
	
	
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	360 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	1 680 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	3 000 000
	

	10
	Оказание автотранспортных услуг по перевозке грузов автомобильным транспортом
	 
	

	 
	на 1 единицу транспортного средства
	500 000
	

	11
	Оказание автотранспортных услуг по перевозке пассажиров автомобильным транспортом
	 
	

	 
	на 1 единицу транспортного средства
	250 000
	

	12
	Ремонт жилья и других построек
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	13
	Услуги по производству монтажных, электромонтажных, санитарно-технических и сварочных работ
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	14
	Услуги по остеклению балконов и лоджий, нарезке стекла и зеркал, художественной обработке стекла
	 
	

	
	
	
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	15
	Услуги по обучению населения на курсах и по репетиторству
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	120 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	560 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	16
	Услуги по присмотру и уходу за детьми и больными
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	17
	Услуги по приему стеклопосуды и вторичного сырья, за исключением металлолома
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	18
	Ветеринарные услуги
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	19
	Сдача в аренду (наем) жилых и нежилых помещений, дач, земельных участков, принадлежащих индивидуальному предпринимателю на праве собственности
	 
	

	 
	аренда жилого фонда: на один объект
	225 000
	

	 
	аренда нежилого фонда: на один объект
	300 000
	

	20
	Изготовление изделий народных художественных промыслов
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	180 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	590 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21
	Прочие услуги производственного характера (услуги по переработке сельскохозяйственных продуктов и даров леса, в том числе по помолу зерна, обдирке круп, переработке маслосемян, изготовлению и копчению колбас, переработке картофеля, переработке давальческой мытой шерсти на трикотажную пряжу, выделке шкур животных, расчесу шерсти, стрижке домашних животных, ремонту и изготовлению бондарной посуды и гончарных изделий, защите садов, огородов и зеленых насаждений от вредителей и болезней; изготовление валяной обуви; изготовление сельскохозяйственного инвентаря из материала заказчика; граверные работы по металлу, стеклу, фарфору, дереву, керамике; изготовление и ремонт деревянных лодок; ремонт игрушек; ремонт туристского снаряжения и инвентаря; услуги по вспашке огородов и распиловке дров; услуги по ремонту и изготовлению очковой оптики; изготовление и печатание визитных карточек и пригласительных билетов на семейные торжества; переплетные, брошюровочные, окантовочные, картонажные работы; зарядка газовых баллончиков для сифонов, замена элементов питания в электронных часах и других приборах):
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	 
	

	21.1.
	Услуги по переработке сельскохозяйственных продуктов и даров леса, в том числе по помолу зерна, обдирке круп, переработке маслосемян, изготовлению и копчению колбас, переработке картофеля, переработке давальческой мытой шерсти на трикотажную пряжу, выделке шкур животных, расчесу шерсти, стрижке домашних животных, ремонту и изготовлению бондарной посуды и гончарных изделий, защите садов, огородов и зеленых насаждений от вредителей и болезней (новые виды услуг)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.2.
	Изготовление валяной обуви
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.3.
	Изготовление сельскохозяйственного инвентаря из материала заказчика
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.4.
	Граверные работы по металлу, стеклу, фарфору, дереву, керамике
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.5.
	Изготовление и ремонт деревянных лодок
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.6.
	Ремонт игрушек
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.7.
	Ремонт туристского снаряжения и инвентаря
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.8.
	Услуги по вспашке огородов и распиловке дров (новый вид услуг)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.9.
	Услуги по ремонту и изготовлению очковой оптики (новый вид услуги)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.10.
	Изготовление и печатание визитных карточек и пригласительных билетов на семейные торжества
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.11.
	Переплетные, брошюровочные, окантовочные, картонажные работы
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	120 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	560 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	21.12.
	Зарядка газовых баллончиков для сифонов, замена элементов питания в электронных часах и других приборах (новый вид услуг)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	22
	Производство и реставрация ковров и ковровых изделий
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	23
	Ремонт ювелирных изделий, бижутерии
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	24
	Чеканка и гравировка ювелирных изделий
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	25
	Монофоническая и стереофоническая запись речи, пения, инструментального исполнения заказчика на магнитную ленту, компакт-диск, перезапись музыкальных и литературных произведений на магнитную ленту, компакт-диск
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	26
	Услуги по уборке жилых помещений и ведению домашнего хозяйства
	 
	

	
	
	
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	27
	Услуги по оформлению интерьера жилого помещения и услуги художественного оформления
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	28
	Проведение занятий по физической культуре и спорту
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	29
	Услуги носильщиков на железнодорожных вокзалах, автовокзалах, аэровокзалах, в аэропортах, морских, речных портах
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	30
	Услуги платных туалетов
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	31
	Услуги поваров по изготовлению блюд на дому (новый вид услуги)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	32
	Оказание услуг по перевозке пассажиров водным транспортом (новый вид услуги)
	 
	

	 
	на 1 единицу транспортного средства
	1 000 000
	

	33
	Оказание услуг по перевозке грузов водным транспортом (новый вид услуги)
	 
	

	 
	на 1 единицу транспортного средства
	3 000 000
	

	34
	Услуги, связанные со сбытом сельскохозяйственной продукции (хранение, сортировка, сушка, мойка, расфасовка, упаковка и транспортировка)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	35
	Услуги, связанные с обслуживанием сельскохозяйственного производства (механизированные, агрохимические, мелиоративные, транспортные работы)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	36
	Услуги по зеленому хозяйству и декоративному цветоводству
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	37
	Ведение охотничьего хозяйства и осуществление охоты
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	38
	Занятие медицинской деятельностью или фармацевтической деятельностью лицом, имеющим лицензию на указанные виды деятельности
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	1 612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	3 000 000
	

	39
	Осуществление частной детективной деятельности лицом, имеющим лицензию
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	100 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	550 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	40
	Услуги по прокату
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	41
	Экскурсионные услуги (новый вид услуги)
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	42
	Обрядовые услуги
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	1 612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	3 000 000
	

	43
	Ритуальные услуги
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	1 612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	3 000 000
	

	44
	Услуги уличных патрулей, охранников, сторожей и вахтеров
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	45
	Розничная торговля, осуществляемая через объекты стационарной торговой сети с площадью торгового зала не более 50 квадратных метров по каждому объекту организации торговли (новый вид услуги)
	 
	

	 
	на один объект
	2 000 000
	

	46
	Розничная торговля, осуществляемая через объекты стационарной торговой сети, не имеющие торговых залов, а также через объекты нестационарной торговой сети (новый вид услуги)
	 
	

	 
	на один объект
	1 500 000
	

	47
	Услуги общественного питания, оказываемые через объекты организации общественного питания с площадью зала обслуживания посетителей не более 50 квадратных метров по каждому объекту организации общественного питания
	 
	

	 
	на один объект
	2 000 000
	

	 48
	Выполнение переводов с одного языка на другой, включая письменные   переводы,   выполненные  путем  доработки автоматического перевода    
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	194 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	597 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	 49
	Услуги  секретаря-референта, в  т.ч. со  знанием иностранного языка     
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	194 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	597 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	 50
	Услуги бань, саун, соляриев
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	133 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	566 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	 51
	Строительство жилья и других построек 
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	

	 52
	Изготовление мебели        
	 
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 0 до 5 включительно
	225 000
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 6 до 10 включительно
	612 500
	

	 
	средняя численность наёмных работников от 11 до 15 включительно
	1 000 000
	».


Статья 2.
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2013 года.
Президент

Республики Саха (Якутия) 




Е.Борисов

Приложение 

к проекту Закона Республики Саха (Якутия)

«О внесении изменений в статью 7 Закона

Республики Саха (Якутия) 

«О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»

Пояснительная записка

к проекту Закона Республики Саха (Якутия)

«О внесении изменений в статью 7 Закона

Республики Саха (Якутия) «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»

В соответствии с федеральным законом от 25 июня 2012 г. №94-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее — федеральный закон №94-ФЗ) с 1 января 2013 года вводится патентная система налогообложения, которая заменит действующую упрощенную систему налогообложения на основе патента.

Субъекты в обязательном порядке вводят патентную систему налогообложения по 47 видам предпринимательской деятельности, указанным  пункте 2 статьи Налогового кодекса Российской Федерации.

При этом субъектам Российской Федерации предоставлено право:
1) устанавливать размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по 47 видам деятельности, обязательным к введению;

2) детализировать виды деятельности, обязательных к введению, в случае если такая детализация предусмотрена в Общероссийском классификаторе услуг населению или Общероссийским классификатором видов экономической деятельности;
3) вводить дополнительные виды деятельности, относящихся к бытовым услугам в соответствии с Общероссийским классификатором услуг населению, не включенных в обязательный перечень видов услуг;
4) определять размер потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода в зависимости от средней численности наемных работников, количества транспортных средств, а в отношении таких видов предпринимательской деятельности, как розничная торговля, общепит и сдача в аренду недвижимости в зависимости от количества обособленных объектов (площадей);

5) устанавливать размер потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода в пределах 100 000 и 1 000 000 рублей по каждому виду деятельности отдельно;

6) увеличивать размер потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода:
- в три раза в отношении таких видов предпринимательской деятельности как: техническое обслуживание и ремонт авто- и мото- транспортных и средств; оказание автотранспортных услуг по перевозке грузов и пассажиров автомобильным и водным транспортом; занятие медицинской деятельностью или фармацевтической деятельностью лицом, имеющим лицензию на указанные виды деятельности; обрядовые и ритуальные услуги.

- в десять раз по таким видам предпринимательской деятельности, как сдача в аренду жилых и нежилых помещений, дач, земельных участков, принадлежащих индивидуальному предпринимателю на праве собственности; розничная торговля и услуги общественного питания.

Основанием для разработки проекта является пункт 1.1.1 Протокола заседания Постоянно действующей налоговой комиссии при правительстве Республики Саха (Якутия) от 5 сентября 2012 года № Пр-150-ПЗ.

Проект состоит из 2 статей.

Патентная система налогообложения относится к специальному налоговому режиму и полностью подлежит к зачислению в местные бюджеты.

Налоговой базой для исчисления налога, уплачиваемого в связи с введением патентной системы налогообложения, является потенциально возможный к получению индивидуальным предпринимателем годовой доход, размеры которого устанавливаются законами Российской Федерации по видам предпринимательской деятельности, в отношении которых применяется патентная система налогообложения. Минимальный размер потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода не может быть меньше 100 тыс. рублей, а его максимальный размер не может превышать 1 млн. рублей. Указанные минимальный и максимальные размеры подлежат индексации на коэффициент-дефлятор, учитывающий изменение потребительских цен на товары (работы, услуги) в Российской Федерации установленный на соответствующий календарный год. Согласно пункту 4 статьи 8 федерального закона №94-ФЗ коэффициент-дефлятор на 2013 год в целях применения патентной системы налогообложения установлен в размере, равном 1.

Для категории налогоплательщиков с численностью наемных работников от 11 до 15 человек включительно предлагается установить максимально возможные размеры потенциально возможной к получению индивидуальным предпринимателем годовой доход, а для категории с численностью работников от 6 до 10 человек включительно – среднеарифметическое от минимального и максимального размеров.

Для категории с численностью до 5 человек включительно предлагается:

- по тем видам услуг, размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по которым в соответствии с действующим законодательством установлены меньше минимально возможного к установлению размера, предлагается установить минимальный размер – 100 тыс. рублей.

- для видов деятельности, размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по которым в соответствии с действующим законодательством установлены больше минимально возможного к установлению размера, сохранить действующие размеры.

- для вновь введенных видов услуг предлагается установить минимальные размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода.

Такой вид деятельности, как сдача в аренду (наем) жилых и нежилых помещений предлагается разделить на два подвида – аренда жилого фонда и аренда нежилого фонда. Ввиду того, что в действующей редакции Закона Республики Саха (Якутия) от 10.07.2003 года 48-З № 97-III «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)» присутствует вид деятельности как передача во временное владение и (или) в пользование гаражей, собственных жилых помещений, а также жилых помещений, возведенных на дачных земельных участках с размером годового дохода – 225 тыс. рублей, по первому предлагаемому подвиду предлагается установить потенциально возможный к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода на один объект 225 тыс. рублей.

Согласно пункту 1 статьи 8 Федерального закона №94-ФЗ законы субъектов Российской Федерации о введении с 1 января 2013 года на территории соответствующего субъекта Российской федерации патентной системы налогообложения должны быть опубликованы на позднее 1 декабря 2012 года.

Приложение 

к проекту Закона Республики Саха (Якутия)

«О внесении изменений в статью 7 Закона

Республики Саха (Якутия) 

«О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»

Финансово – экономическое обоснование

к проекту Закона Республики Саха (Якутия)

«О внесении изменений в статью 7 Закона

Республики Саха (Якутия) «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»

В соответствии с федеральным законом от 25 июня 2012 года № 94-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» обязательный перечень видов предпринимательской деятельности, подпадающих под действие патентной системы налогообложения, сокращен с 69 до 47 видов. При этом, в соответствии с указанным федеральным законом субъектам Российской Федерации предоставлено право устанавливать дополнительные виды деятельности, относящиеся к бытовым услугам и не включенные в обязательный перечень. На основании чего законопроектом предлагается дополнительно установить такие виды деятельности, как:

- выполнение переводов с одного языка на другой, включая письменные переводы, выполненные путем доработки автоматического перевода;

- услуги секретаря-референта, в том числе со знанием иностранного языка;

- услуги бань, саун, соляриев;

- строительство жилья и других построек;

- изготовление мебели.

В целом законопроектом предлагается установить 52 вида предпринимательской деятельности, подпадающих под действие патентной системы налогообложения. 

Для категории налогоплательщиков с численностью наемных работников от 11 до 15 человек включительно предлагается установить максимально возможные размеры потенциально возможной к получению индивидуальным предпринимателем годовой доход, а для категории с численностью работников от 6 до 10 человек включительно – среднеарифметическое от минимального и максимального размеров.

Для категории с численностью до 5 человек включительно предлагается:

- по тем видам услуг, размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по которым в соответствии с действующим законодательством установлены меньше минимально возможного к установлению размера, предлагается установить минимальный размер – 100 тыс. рублей.

- для видов деятельности, размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода по которым в соответствии с действующим законодательством установлены больше минимально возможного к установлению размера, сохранить действующие размеры.

- для вновь введенных видов услуг предлагается установить минимальные размеры потенциально возможного к получению индивидуальным предпринимателем годового дохода.

В соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, подлежит зачислению в бюджеты муниципальных образований в полном объеме.

Исходя из этого, принятие данного законопроекта не приведет к выпадающим доходам бюджетов муниципальных образований и дополнительным расходам государственного бюджета Республики Саха (Якутия).
Приложение 

к проекту Закона Республики Саха (Якутия)

«О внесении изменений в статью 7 Закона

Республики Саха (Якутия) 

«О налоговой политике Республики Саха (Якутия)»

Перечень

актов республиканского законодательства, 

подлежащих признанию утратившим силу, приостановлению, изменению, дополнению или принятию в связи с принятием 

Закона Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в статью 7 Закона Республики Саха (Якутия) 

«О налоговой политике Республики Саха (Якутия)» 

Принятие Закона Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в статью 7 Закона Республики Саха (Якутия) от 10 июля 2003 года 48-З N97-III «О налоговой политике Республики Саха (Якутия)» не потребует признания утратившим силу иных нормативных правовых актов республиканского законодательства, а также внесения изменений, дополнений или принятия иных нормативных правовых актов.

